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AREA DE CONCENTRACAO
Saude, Ambiente e Trabalho
LINHAS DE PESQUISA

Avaliacdo Ambiental e Ocupacional
Epidemiologia Ambiental e Ocupacional
Planejamento e Gestdo Ambiental e Ocupacional

DURACAO, CREDITOS E VAGAS

Duracéo: 24 meses; Créditos: 16

Vagas: 15 (14 para Brasileiros e 1 Estrangeiro)

Bolsas: O Curso ndo garante a concessdo de bolsas.
Entretanto, apoiard candidatos elegiveis a bolsas de
agéncias diversas.

Candidatos estrangeiros devem ter bolsas asseguradas
em seu pais de origem. (Consultar Resolugéo
CONSEPE UFBA N° 02/2003)

PROGRAMACAO

1. Periodo de inscrigdo: 15/10/2007 a 14/11/2007,
das 08:30 as 12:00 horas, na sede do Curso.

a) As inscricbes de candidatos de outros Estados
poderdo ser realizadas por procuracdo. A ficha de
inscricdo podera ser enviada por correio eletrénico
(email), mas os documentos sO serdo aceitos via
correio/sedex com a data de postagem até o Ultimo
dia de inscrigéo.

b) Todos os documentos deverdo ser entregues em
duas coOpias e o original apresentado, para
conferéncia.

c) Os documentos apresentados na inscricdo poderdo
ser devolvidos apds o processo de selegdo, caso 0
candidato ndo seja aprovado.

Documentos a serem apresentados até o dia
14/11/2007, na sede do Curso:

a) Copia da Carteira de Identidade e CPF;

b) Formulério de inscricdo devidamente preenchido.
Boleto para pagar a inscri¢do disponivel no
site http://www.sqgc.ufba.br/; valor: R$ 30,00.

c) Prova de ter concluido curso superior ou atestado de
que concluird até o inicio do ano letivo de 2008;

d) Histdrico Escolar do curso superior;

e) Curriculum Vitae (modelo Lattes/ICNPqg), com
comprovantes dos principais titulos, em duas vias;

f)  As declara¢des no Curriculo Vitae ndo comprovadas,
nao serao consideradas na avaliagéo.

g) Projeto de dissertacdo (segundo esguema proposto),
em duas vias.

2. Homologacéo das inscricfes.

A relagdo de nomes dos candidatos que tiverem suas
inscricbes  homologadas sera divulgada até
26/11/2007. (Consultar homepage do Curso ou Mural,
na sede do MSAT)

3. Processo de Selegdo
Local: Sede do Curso; Data: 03 a 14/12/2007.

Primeira etapa:
Local das Provas: Sede do Mestrado, Anfiteatro
Alfredo Brito, dia 03/12/2007, das 8:30-12:00 horas
(Prova de Conhecimentos) e das 14-17:00 horas
(Prova de Proficiéncia em Lingua Estrangeira).

a) Prova escrita eliminatéria sobre conhecimentos
nas areas de: Epidemiologia, Planejamento e
Gestdo em Saude Ambiental e Ocupacional (Escore
minimo 5,0).

b) Prova de proficiéncia em lingua estrangeira -
Inglés - (Escore minimo: 5,0) .

Valor: R$ 55,00 (por prova). O boleto para pagamento
da taxa de inscricdo para a prova de proficiéncia em
lingua inglésa esta disponivel no site:
http://www.fundacaoadm.org.br/
Aceitam-se testes de proficiéncia reconhecidos com
validade de até quatro anos.

c) Divulgacao do resultado da primeira etapa 11/12/2007.

Segunda etapa:
Local e Data das Entrevistas: Sede do Mestrado, dias
12 a 14/12/2007; horarios a serem divulgados.

d) Entrevista dos candidatos pré-selecionados com a
Comissdo Examinadora para esclarecimento de aspectos
relacionados ao curriculum vitae e/ou ao projeto de
dissertacdo. Embora ndo sendo pré-requisito, sera
valorizada a experiéncia prévia em pesquisa e/ou atuacgéo
profissional em Saude, Ambiente e Trabalho.

DIVULGACAO FINAL DOS RESULTADOS:
Dia: 21 de dezembro de 2007.
MATRICULA

Apbs o processo de sele¢do, os candidatos aprovados
deverdo efetuar matricula para o periodo letivo de 2008,
apresentando o0s seguintes documentos: Carteira de
Identidade; CPF, Titulo de Eleitor; Certiddo de Nascimento
ou Casamento; Prova de Quitagdo com o Servi¢o Militar; 1
foto 3 X 4 (colorida e atual). Obs: As cépias serdo
arquivadas.

No caso de haver desisténcia por parte de candidato
aprovado, a sua vaga podera ser preenchida pelo
candidato subsequiente, seguindo a ordem na lista dos
candidatos selecionados, respeitando-se o prazo para
matricula e a aprovagéo do Colegiado.

ESQUEMA DO PROJETO

1. Introducéo: Revisdo comentada da literatura sobre a
temética escolhida dentre as linhas de pesquisa do Curso



situando os pontos mais importantes, principais lacunas e
justificativa;

2. Obijetivos;

3.  Métodos (descri¢do sucinta).

O projeto devera limitar-se a oito laudas, incluindo referéncias
bibliogréficas, fonte arial 11, espago 1,5, todas as margens de
2,5cm.

Critérios de avaliagdo do projeto pela comissdo de
selecéo.

Relevancia, viabilidade, atualidade de referéncias,
pertinéncia com as linhas de pesquisa do Mestrado em
Saude, Ambiente e Trabalho, atencdo aos principios de
ética em pesquisa, adequacao da abordagem metodolégica
a pergunta de investigagdo.

CONTEUDO DA PROVA DE CONHECIMENTOS

Epidemiologia Ambiental e Ocupacional: Bases
conceituais da Epidemiologia Ambiental e Ocupacional;
Metodologia da investigacdo epidemioldgica; Andlise de
dados epidemioldgicos; Medidas de morbi-mortalidade;
Situacao atual de saude da populagéo brasileira; Vigilancia
epidemiologica; Vigilancia ambiental.

Planejamento e Gestdo em Meio Ambiente e em Salde
do Trabalhador: Estruturacéo institucional das politicas de
salde e ambiente no Brasil: Politicas de atencédo a Saude
do Trabalhador; SUS e SISNAMA; Andlise de risco;
EIA/RIMA; Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional (PCMSO); Programas de Prevengdo de
Riscos Ambientais (PPRA); Diagnéstico e impacto sobre a
salude dos principais problemas de poluicdo ambiental no
Brasil.

TEMAS PARA O PROJETO DE DISSERTAGAO

e Efeitos sobre a salde e o ambiente da poluicdo por
metais pesados; Condi¢cBes de saude e trabalho de
grupos ocupacionais especificos: satde do professor.

e Saneamento basico; avaliagdo do impacto de
programas de saneamento.

e Epidemiologia das  doengas  crbnicas  ndo-
transmissiveis; epidemiologia do céncer; céancer
ocupacional.

Planejamento e Gestdo em Meio Ambiente.

Histdria da Saude Ambiental e Ocupacional.
Determinantes da Saude do Trabalhador; Avaliacéo de
programas educativos voltados ao trabalhador;

e Técnicas analiticas laboratoriais de poluentes

ambientais.
Antropologia da nutricdo, ambiente e trabalho
Métodos qualitativos na pesquisa ambiental e
ocupacional.

e Métodos estatisticos e sua aplicagdo na Saude
Ambiental e Ocupacional.
Bioética em Saude Ambiental e Ocupacional.
Educacéo Ambiental.
Hepatopatias  tOxicas
infecciosas.

ocupacionais; Hepatites
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