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ESTAS INSTRUCOES DEVERAO ORIENTAR O INTERNO NA REALIZAGAO DAS
ATIVIDADES E NA COMPOSIGAO DO SEU RELATORIO. O RELATORIO SERA O
PRODUTO DO PRENCHIMENTO DESTE MATERIAL E DEVERA SER ENTREGUE AO
FINAL DO PERIODO. SE QUISER ANEXE FOTOS OU OUTROS MATERIAIS QUE
ACHAR NECESSARIO.

UTILIZE ESTE INSTRUMENTO DE MANEIRA PROCESSUAL. SERAO OBSERVADOS
OS ASPECTOS TECNICOS LEVANTADOS, AS SUAS IMPRESSOES E O RELATO DA
EXPERIENCIA. SUGERIMOS UTILIZAR UM DIARIO DE CAMPO PARA REGISTRO DA
OBSERVAGAO PARTICIPANTE.

ESTE MATERIAL TAMBEM'SE CONSTITUI NO ROTEIRO PARA A APRESENTAGAO
NO SEMINARIO FINAL POR GRUPO DE MUNICIPIO.
CADA GRUPO TERA 20 MINUTOS PARA APRESENTAR SUA SINTESE.

1. PLANO DE TRABALHO

» Ao chegar ao municipio e ser apresentado a equipe do PSF, o interno deve
discutir com a mesma as possibilidades de trabalho o que esta sendo
desenvolvido e como vai se inserir. Esta programacéo deve se constituir na
agenda de trabalho (anexo). Além disto o interno deve Identificar, junto a
equipe, atividades que possa executar tanto na unidade de saude, quanto na
comunidade, discutir o plano com o professor supervisor e descrever essas
atividades no formulario “Proposta de trabalho pactuado com a equipe”
(anexo).

2. CARACTERISTICAS GERAIS DO MUNICIPIO

Localizacao, caracteristicas da populagao, principais
atividades econOmicas, culturais, etc...

w

. PERFIL EPIDEMIOLOGICO DA POPULAGAO DO MUNICIPIO

Principais problemas de saude (morbidade e mortalidade, causas de
internamentos)

4. CARACTERISTICAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE

como esta organizado, numero e caracteristicas das unidades, sistema de
referéncia e contra-referéncia, condigdo de gestao, financiamento
Organizagao e funcionamento das instancias de controle social

Principais problemas

5. CARACTERISTICAS DO PSF E DA AREA DE ABRANGENCIA ONDE
ATUOU



» O programa de saude da familia e sua relagdo com os outros niveis do
sistema.

» Composigao da equipe, relagdo com a comunidade, localizagdo geografica,
caracteristicas da populagdo acompanhada

= As rotinas de trabalho, principais programas e atividades desenvolvidas
pela equipe

» Uso dos sistemas de informacgéao pela equipe

6. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO INTERNO DE ACORDO COM O
PLANO INICIAL DE TRABALHO.

» Marcar no quadro anexo as atividades programadas realizadas e as que

nao realizou. Descrever as atividades realizadas que nao foram
programadas;comentar sobre a relagdo com a equipe etc.. .

7. COMENTARIOS
= Destacar aspectos importantes da experiéncia vivenciada, do contato
com a populagado, o que mais Ihe tocou, pontos positivos e negativos,
verificar o cumprimento dos objetivos do internato.
= Comentar sobre o0 PSF no municipio
8. SUGESTOES
» Apresentar sugestdes como forma de contribuir para a melhoria do

programa, do sistema de saude e do internato em Medicina Social

ESTE RELATORIO, JUNTO COM OS DEMAIS INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO, INTEGRAM A NOTA FINAL.

BOA VIAGEM E BOM TRABALHO !!



1. AGENDA DE TRABALHO

DIA SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA

TURNO

MANHA

TARDE




PROPOSTA DE TRABALHO PACTUADA COM A EQUIPE
Inclua aqui as possibilidades de desenvolver outras atividades de programas ou projetos
especificos com a equipe na unidade de saude ou comunidade, treinamentos com
agentes comunitarios, dentre outros.




2. CARACTERISTICAS GERAIS DO MUNICIPIO




3. PERFIL EPIDEMIOLOGICO DA POPULAGAO DO MUNICIPIO




4. CARACTERISTICAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE




5. CARACTERISTICAS DO PSF E DA AREA DE ABRANGENCIA ONDE
ATUOU




6. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO INTERNO DE ACORDO COM O
PLANO INICIAL DE TRABALHO.




ATIVIDADES

participagaol/realizagao

atendimento/acompanhamento de mulheres/gestantes

atendimento/acompanhamento de hipertensos/diabéticos

atendimento/acompanhamento de criangas

imunizacdo em rotina/campanha

praticas de educagido em saude na unidade ou
comunidade

visitas domiciliares

acompanhamento atividades enfermeira

acompanhamento de atendimentos médicos

reunidoes de conselhos locais/municipais de
saude/Conferéncias

Acodes de promocgao a saude bucal

acompanhamento de atendimentos de auxiliar de
enfermagem

Visitas a unidades especializadas

Praticas de assisténcia farmacéutica

SAME

treinamento das equipes de PSF/PACS (como ouvinte)

investigacao de casos

triagem

atendimento/acompanhamento de idosos

treinamento das equipes de PSF/PACS (como instrutor)

Reunioes com ACS

Curativos, injegoes, inalagoes, retiradas de pontos, coleta
de exames

atividades da vigilancia epidemiolégica

Reunides de equipe

prevencao DST/AIDS

Teste do pezinho

notificagao de casos

identificagao de fatores de risco

planejamento/programacao de servigos/atividades

avaliacdo de servicos

Construcéo de indicadores epidemiolégicos

Acompanhamento de casos de tuberculose/hanseniase

Praticas alternativas de medicina (massagens,
alongamento)




7. COMENTARIOS




8, SUGESTOES







